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1. Objetivos

e Reconocimiento de los supuestos que operan en la toma de decisiones
respecto de las estrategias de ensefianza a utilizar por parte de los docentes.

e Aplicacion de estrategias para la planificacion: seleccién y secuenciacion de
contenidos de enseflanza de las Ciencias de la Administracion, recursos,
actividades, evaluacion de los aprendizajes.

o Disefio de propuestas de accidén que generen aprendizajes significativos y con
sentido.

e Elaboraciobn de materiales didacticos consistentes con los procesos de
ensefianza formal y no formal, presencial y a distancia.

¢ Adquisicion de herramientas conceptuales y metodoldgicas que permitan
realizar analisis criticos sélidos sobre las practicas de la ensefianza.

e Andlisis de la problematica de la ensefianza de las Ciencias de la
Administracion en los contextos institucionales en los que se desarrollan estas
préacticas.

2. Contenidos

UNIDAD I: La ensefianza de las Ciencias de la Administracion y sus enfoques
Enfoques en la ensefianza de las Ciencias de la Administracion. La ensefianza desde
una perspectiva cognitiva. Las etapas en el proceso de la ensefianza. La ensefianza
para promover el aprendizaje significativo en Ciencias de la Administracion.
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Implicaciones educativas de la teoria ausubeliana. La enseflanza por medio de la
solucion de problemas. La ensefianza para el cambio conceptual. La ensefianza para
el desarrollo de las inteligencias multiples. Implicaciones de la teoria de las
inteligencias multiples para la ensefianza de las Ciencias de la Administraciéon. La
ensefianza de las ciencias de la Administracién en el Modelo 1 a 1.

UNIDAD II: Los docentes como programadores de la ensefianza de las Ciencias
de la Administracion.

El docente como programador: El para qué de la ensefianza. Las intenciones
educativas. El curriculum oficial o prescripto referido a las Ciencias de la
Administracion. El curriculum aplicado y el curriculum oculto. La institucion educativa y
la planificacion. Nivel de decision macropolitico, institucional (PEI), departamental y
aulico. La unidad tematica. El plan de clase.

UNIDAD llI: Los docentes como disefiadores de la ensefianza de las Ciencias de
la Administracion.

La seleccidn, organizacion y secuenciacion de los contenidos de las disciplinas
de las Ciencias de la Administracion. Su transposicion didactica. Tipos de
conocimientos. Conceptos, procedimientos y actitudes. El entorno educativo: sus
componentes. La cultura institucional. El tiempo: organizacién y distribucion. La
relacién entre contenidos, estrategias y materiales de ensefianza: diferentes enfoques
para su analisis. Algunas estrategias para la Ensefianza de las Ciencias de la
Administracion: demostraciones, preguntas, estudio de casos, trabajo en equipo,
trabajo cooperativo, simulaciones, estrategias de metacognicidén. La formulacion de
consignas de trabajo: caracteristicas. Tipos de consignas.

UNIDAD 1V: Los docentes y los materiales de ensefianza de las Ciencias de la
Administracion.

Los materiales de ensefianza de las Ciencias de la Administracion. Criterios para su
seleccion. Uso del pizarron. El retroproyector. Los libros de texto referidos a las
Ciencias Econdmicas: posiciones y controversias. Analisis y evaluacion de los libros
gue pueden encontrarse en el mercado. Las guias de estudio. Las nuevas tecnologias
de la informacion y la comunicacion aplicadas a la ensefianza de las Ciencias de la
Administracion. La prensa, las revistas especializadas, el cine, la television, el video, la
computadora, el CD y la Internet. La elaboracién de los propios materiales. Materiales
para la ensefianza presencial y a distancia. La evaluaciéon de los materiales de
ensefanza.

UNIDAD V: Los docentes y la evaluacion en la ensefianza de las Ciencias de la
Administracion.

La evaluacion en relacion con la ensefianza de las Ciencias de la Administracion. Qué
y para qué evaluar. Concepciones y paradigmas sobre evaluacion. Funciones de la
evaluacion. Relacion entre evaluacién y planeamiento. La evaluacién o diagndstico
inicial. Evaluacion de procesos y de productos. Los instrumentos de evaluacion.
Criterios para disefiar instrumentos de evaluacién. Confiabilidad, validez y practicidad.
Tipos de instrumentos. El portafolio; Tipos y  criterios de uso. Evaluacion,
coevaluacion, autoevaluacion. Autoevaluacion docente como reflexion sobre su
practica.

UNIDAD VI: Los docentes y el trabajo en la realidad institucional actual

La institucién educativa en el siglo XXI. Los cambios en la sociedad y las nuevas
demandas al sistema educativo. La problemética del adolescente de hoy. La relacion
docente — familia. Las interacciones con los otros integrantes de la comunidad
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educativa: directivos, otros docentes, preceptores, personal administrativo, personal de
maestranza. Autoridad. Normas. Valores. El trabajo en equipo. Violencia escolar. La
convivencia escolar. La mediacién escolar. La tutoria.

3. Modalidad de trabajo

Definir lo metodoldgico supone el acercamiento a un objeto que se rige
por una ldgica particular en su construccion. limplica reconocer al docente como sujeto
gue asume la tarea de elaborar una propuesta de ensefianza en la cual la construccion
metodoldgica deviene fruto de un acto singularmente creativo de articulacion entre la
I6gica disciplinar, las posibilidades de la apropiacién de esta por parte de los sujetos y
las situaciones y los contextos particulares que constituyen los ambitos donde ambas
l6gicas se entrecruzan.

La légica disciplinar ha sido manifestada a través de la seleccion de los
contenidos que se han presentado. Las posibilidades de la apropiacion por parte de
los sujetos seran evaluadas por medio de un diagnostico inicial del grupo que guiaré el
trabajo de construccion metodoldgica. Las situaciones y los contextos particulares
refieren a dos ambitos: el &mbito del Instituto del Profesorado y el ambito de las
instituciones educativas en las que los alumnos concurriran a efectuar sus
observaciones pedagdgicas. En el &mbito del Instituto se desarrollaran y discutiran los
postulados tedricos, se tomaran decisiones pedagdgicas referidas al empleo de
diversas técnicas: exposicién, dialogo inducido, estudio de casos, simulacion a partir
de informacién suministrada en diferentes soportes y medios de comunicacion masiva
y se orientaran la elaboracién de los trabajos practicos requeridos por las actividades
de aprendizaje. Se complementara la instancia presencial con una instancia no
presencial de trabajo en el Aula Virtual alojada en el nodo del Instituto. En el ambito de
las otras instituciones educativas se buscara transferir los conceptos teoricos al
analisis de las problematicas institucionales y de las probleméaticas especificas de la
ensefianza de la disciplinas de las Ciencias de la Administracion...

Trabajos practicos
e Se orientara la elaboracién de trabajos practicos que impliquen la confeccion de
planes anuales, unidades did4cticas y planes de clase (tradicionales y para el
modelo 1 a 1) correspondientes a instancias curriculares del campo de las
Ciencias de la Administracion y la elaboracién de registros etnograficos de
observacion de clases.

4. Formas de evaluacién y promocion:

Podréan inscribirse, solamente, en calidad de alumnos/as “regulares”. No existe la
condicion de alumno “libre” para esta instancia curricular

La Evaluacion se realizard como un proceso permanente de revision y analisis
del curso alo largo de todo el afio.

Promocidn sin examen final
Las condiciones para acceder a este tipo de promocion implican que el/la alumno/a:
e Asista, como minimo, al 75% de las clases impartidas en el ciclo lectivo.
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Resuelva, satisfactoriamente los trabajos practicos propuestos en tiempo y
forma.

Haya realizado, como minimo, 25 (veinticinco) observaciones pedagodgicas y
presentado el informe correspondiente a cada una de las mismas, con su
conclusion en tiempo y forma.

Apruebe dos examenes parciales en primera instancia, 0 sus recuperatorios,
con nota no inferior a 6 (seis) puntos.

Promocién con examen final:

Las condiciones para acceder a este tipo de promocion implican que ellla
alumno/a:

Asista, como minimo, al 60% de las clases impartidas en el ciclo lectivo.

Haya realizado, como minimo, 25 (veinticinco) observaciones pedagogicas y
presentado el informe correspondiente a cada una de las mismas, con su
conclusion en tiempo y forma.

Resuelva, satisfactoriamente los trabajos practicos propuestos en tiempo y
forma.

NOTA: Los /as alumno/as que, al término del ciclo lectivo, no hubieran cumplido
con la cantidad y/o con la calidad de los trabajos practicos, tendran dos
instancias, en las mesas examinadoras de los turnos de Diciembre y Marzo
siguiente a la finalizacion del ciclo lectivo en el que cursé la materia, para la
aprobacién de los trabajos practicos.
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