INSTITUTO SUPERIOR DEL PROFESORADO "'Dr. Joaquin V. Gonzélez"

Departamento de Frances

Talleres del nucleo optativo dentro del nuevo disefio curricular

Fundamentacién de la creacidn de un Nucleo Optativo

La denominacion Nucleo optativo no alude a la posibilidad de soslayar las instancias
curriculares que lo componen sino a la libertad de elegir las teméticas a abordar en cada una de
ellas. En efecto, si bien su cursado es de caracter obligatorio, este espacio ha sido concebido
como un ambito novedoso, dindmico, modulable y orientable. Su variada oferta anual hace de
él un espacio en constante renovacion, adecuado para abordar fendmenos recientes y para
incursionar en aspectos menos frecuentados segin un formato adaptado a la construccion de
saberes practicos. La opcion de elegir las teméticas a abordar ofrece al estudiante la posibilidad
de orientar su formacion segln sus intereses.

El nlcleo optativo atraviesa los tres ejes de formacién, ofreciendo para cada uno de
ellos un complemento a la formacién y funcionando como articulador entre los ejes ya que la
posibilidad de efectuar talleres interdisciplinarios funciona como instancia integradora de
conocimientos.

El disefio curricular prevé la realizacion de ocho talleres cuatrimestrales de dos horas

semanales a lo largo de la carrera.
Fundamentacién de la adopcién de la modalidad de taller

El disefio curricular del Departamento de Frances registra un incremento significativo
de la cantidad de asignaturas, con el consiguiente aumento del nimero de horas pues pasa de
tener 3.518 horas a 4.672. Tal incremento se refleja en la ocupacion total de la grilla de horarios
del turno correspondiente. Se tratd, en el nuevo disefio, de ampliar las horas de exposicién al
idioma y de trabajo en clase, ofreciendo al mismo tiempo un espacio abierto a tematicas
variadas y actuales. Segun las encuestas efectuadas entre alumnos y ex alumnos, una forma de
hacer mas préxima la lengua y de ampliar la oferta de espacios especificos de formacidn, fue la
creacion de talleres, propuesta que figura en las conclusiones de la reunion de departamento del
4 de diciembre de 2002, cuando se lanz6 la reflexidn sobre un nuevo disefio y que se consolidd
en la reunién plenaria de evaluacion de anteproyectos del Departamento de Francés del 2 de
septiembre de 2003.



La funcion de los talleres cuatrimestrales dentro del nucleo optativo es pues el de la
exposicion a la lengua, la adquisicion de un saber hacer dentro de un espacio de préctica.
Por tal motivo, el enfoque que debe darse a los talleres del ndcleo optativo del Departamento de
Francés es el de un espacio para la praxis. Tal concepcion serd crucial para la selecciéon de

tematicas a abordar y acreditacion.

Descripcion general de los talleres cuatrimestrales

Con diversidad de temas y de enfoques, los talleres cuatrimestrales del nucleo
optativo se articulan con cada uno de los tres grandes ejes de formacién. Se busca brindar de
este modo, mediante una estructura flexible, mas rapida respuesta a los cambios emergentes
tanto de la evolucion de las disciplinas como de las practicas. Por otra parte, una oferta variable
de talleres no solo facilita la actualizacion en el tiempo sino que brinda una mayor amplitud de
temas a desarrollar permitiendo abordar tépicos que exceden los alcances de las materias del
plan.

El taller es una metodologia participativa que se convierte en un instrumento para
operar en el proceso de ensefianza-aprendizaje. La accion permite integrar la teoria, la practica
y la reflexion en un aprender haciendo. Tal proceso constituye una experiencia que moviliza
los niveles intelectuales, practicos y afectivos en una interaccion dindmica. (Cf. Disefio
Curricular del Profesorado en Francés)

Para completar esta descripcion, citamos la informacion difundida por el Rectorado en
2004 con respecto a los talleres (comparados, por ejemplo con los seminarios), extractada de

Garcia D. (2001), El grupo. Métodos y técnicas participativas, Buenos Aires, Edicion Espacio:

"Los Seminarios focalizan el analisis y tratamiento tedrico de una problematica determinada
que puede estar incluida en una o mas materias. [...]

Los Talleres son una opcion para trabajar en pequefios grupos, con alta participacién de los
integrantes, con una integracion de las experiencias personales en el proceso de ensefianza
aprendizaje y una intencionalidad operativa. Podemos definir al Taller como tiempo-espacio
para la vivencia, la reflexién y la conceptualizacion, un lugar de vinculos, de participacion,
donde se dan distintos estilos de comunicacién y donde se da la produccién social de objetos,
hechos y conocimientos. " (sin negrita en el original)

Intuitivamente, diremos pues que no concebimos un "Taller de Semantica cognitiva" sino un
"Seminario de Semantica Cognitiva", y no imaginamos un "Seminario de conversacion" sino un
"Taller de conversacién”, ya que el taller posee ante todo un caracter operativo mas que teérico.
Tal criterio sera decisivo en la determinacion de los trabajos précticos a efectuar.

Dentro del Ndcleo optativo, el taller tampoco es asimilable a una materia. Dadas las
circunstancias de creacion de este espacio, mencionadas en la fundamentacion, el abordaje

tedrico, los niveles de exigencia y los instrumentos de evaluacion deberan ser modulados segun



el objetivo primordial de exposicidn al idioma y trabajo en clase. A modo de ejemplo, tanto los
trabajos practicos como el trabajo integrador o coloquio no podran en ningun caso asimilarse a
un examen parcial o final.

La oferta de talleres por parte de la institucion se encontrard pautada en lo que respecta
a los requisitos para la inscripcion, los cuales seran estipulados en cada oferta ya que sera
requerido un nivel de competencia minima para efectuar el taller. Dicho nivel serd pautado
mediante correlatividad de cursada con determinadas asignaturas consideradas clave para el
desarrollo del taller.

Se seleccionaran proyectos compatibles con el disefio curricular correspondiente a
cada afio de estudios sobre la base de criterios de viabilidad, relevancia para la funcion docente,
coherencia entre objetivos, contenidos y actividades, asi como también la adaptacién al nivel de
formacién de los estudiantes. Asi, por ejemplo, se evitaran propuestas sobre didactica de la
ensefianza del francés en los talleres de primer y segundo afio, tematicas que si se privilegiaran
en tercer y cuarto afo.

El nuevo disefio prevé, sobre un total de ocho talleres cuatrimestrales, la siguiente reparticion:

- Un taller, como minimo, correspondiente al eje de formacién comun de docentes

- Dos talleres, como minimo, correspondiente al eje de aproximacién a la realidad y de la
practica docente

- Un taller, como minimo, correspondiente al eje disciplinar

Los cuatro talleres restantes pueden pertenecer a cualquiera de los tres ejes mencionados.

Modo de acreditacion

En lo que respecta a la evaluacion, segun el documento institucional "Los Talleres en
los nuevos disefios curriculares” (junio de 2007), se requerirdn requisitos de asistencia (no
inferior a 75 %), producciéon de, por lo menos tres trabajos practicos por cuatrimestre
(individuales o grupales), y, a modo de integracion, un trabajo practico final o coloquio que se
debera aprobar con 4 (cuatro) puntos. Este trabajo practico se tomara en la Gltima semana de
clase del cuatrimestre correspondiente. Existird una sola instancia de recuperacién. La misma
podra concretarse en la segunda semana de examenes finales del turno inmediato posterior a la
cursada.

Los alumnos que no hayan aprobado las instancias mencionadas deberan recursar el

taller.



Descripcion de la modalidad de seleccidon de proyectos

El disefio curricular contempla el nombramiento a término de un docente por el lapso de
un cuatrimestre. Se cumplirdn dos instancias de seleccion:

1. Seleccién por parte de un jurado.
Se Ilamara a seleccion docente una vez por cada cuatrimestre. Tal ritmo apunta a conservar la
caracteristica de actualidad y variedad de los talleres. Sobre la base de una presentacion formal
de antecedentes y proyecto, un jurado seleccionara, como se ha mencionado, proyectos
compatibles con el disefio curricular correspondiente a cada afio de estudios. Tal seleccion, no
sera vinculante pues los proyectos seran sometidos a los estudiantes. En caso de existir un solo
proyecto, este serd adoptado siempre y cuando responda a los criterios del disefio curricular.

2. Inscripcidn de los alumnos.
Segun se ha sefialado anteriormente, la aprobacion de proyectos por parte del jurado no implica
el nombramiento del docente ya que la eleccion del taller a dictar esté sujeta a la inscripcion de
los alumnos: se dictard el taller con mayor nimero de inscriptos. Los proyectos que no resulten

seleccionados podran ser ofrecidos nuevamente a los estudiantes en el siguiente cuatrimestre.

Requisitos para las propuestas

Las propuestas deberan cumplir con los siguientes requisitos:
1. Presentacién de curriculum vitae del docente;
2. Proyecto presentado como programa con las siguientes menciones e informaciones:
Institucion: Instituto Superior del Profesorado "Dr. Joaquin V. Gonzélez"
Nivel: Terciario
Carrera: Profesorado en Francés
Eje dentro del disefio curricular: eje disciplinar / eje de formacién comuin / eje
de la aproximacion a la realidad y de la practica docente
Instancia curricular: Taller cuatrimestral del Nucleo Optativo
Nivel dentro del disefio curricular: (por ejemplo, primer afio)
Cursada : cuatrimestral
Titulo del taller:
Carga horaria: dos horas catedra semanales
Afio lectivo: por ejemplo 2007
Docente a cargo:
Fundamentacion:

Obijetivos / Propdsitos generales y especificos:



Contenidos / Unidades teméticas:
Modalidad de trabajo / Actividades a desarrollar:
Trabajos practicos:
Recursos a utilizar:
Régimen de aprobacion de la instancia curricular: (segin la normativa vigente
para los talleres)
Bibliografia especifica y general:
Idioma de dictado:
Firma y aclaracion del profesor
Con excepcion de la bibliografia, la totalidad de la presentacién debe efectuarse en castellano.

El programa debe encontrarse firmado por el profesor.

Documento elaborado por Patricia C. Hernandez. 29 de agosto de 2007.

Fuentes :
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enviado por Liliana Grande, coordinadora institucional de Trabajo de Campo, sobre texto

elaborado por Laura C. de Vidarte.

ADDENDA
(10 de julio de 2008)

Una vez seleccionados los talleres, se presentard, para cada uno, no ya un proyecto sino el
programa correspondiente, el cual deberd seguir las consignas formales impartidas por las
autoridades de la institucién. Tales consignas incluyen la utilizacion del encabezado con la
insignia del Instituto. El coordinador de implementacion del nuevo disefio curricular haré llegar

por via electronica el material necesario (membrete).



